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PROCEDIMIENTO DE IDENTIFICACION DE
PELIGROS, VALORACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE CONTROLES (RISK)1. OBJETIVO 2/13

Describir la metodologia para identificar los peligros, con el fin de valorar los riesgos derivados de
estos y determinar medidas de control para establecer y mantener la seguridad y salud de los
trabajadores y otras partes interesadas.

2. ALCANCE

Este procedimiento aplica para todas las actividades de la empresa, excluy@ el departamento de

obras civiles y ambientales. ; °
AN

3. DEFINICI
Accion Correctiva: Accion tomada para<@hinti ausa de una no conformidad, detectada u otra
situacion no deseable.
Accion Preventiva: Se toma para que algo suceda.

ATS: Analisis de Trabajo Seg o.(b

Accidente de Trabajo: E%gg suceso repentino que sobrevenga en el servicio por causa y razén
del mismo, que produ @i n organica, perturbacién funcional, invalidez o muerte.

Factor de ri efiere a la presencia de elementos, condiciones o acciones humanas que
tienen la ia | otencial de producir enfermedades, accidentes o dafios.

Consecuenci@: Alteracién en el estado de salud de los trabajadores y materiales resultantes de la
exposicién al factor de riesgo. Es el resultado mas probable y esperado si la situacion de riesgo no se
corrige ni se controla.

Controles propuestos: Son las técnicas, métodos o procedimientos que la empresa implementara a
través de un plan de accion propuesto y/o puesto en practica para el control o atenuacion del factor
de riesgo bien sea en la fuente, el medio o el trabajador, para eliminar y controlar a través de
técnicas de ingenieria, procedimientos administrativos y/o EPP, que son considerados eficaces o
suficientes.

Elemento de Proteccion Personal (EPP): Dispositivo que sirve como barrera entre un peligro y
alguna parte del cuerpo de una persona.
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PROCEDIMIENTO DE IDENTIFICACION DE
PELIGROS, VALORACION DE RIESGOS Y
mmmmgg JONTREBES PRiISIRPicO permanente o temporal que no esté incluida en la ig

de Enfermedades profesionales establecida por el gobierno nacional 0 que aun estando en la citada
lista, no cumpla con la definicién para enfermedad profesional incluye accidentes sufridos por los
empleados fuera del trabajo.

Enfermedad Profesional: Todo estado patolégico permanente o temporal que sobrevenga como
consecuencia obligada y directa de la clase de trabajo que desempena el trabajador, o del medio en
gue se ha visto obligado a trabajar, y que haya sido determinada como enfermedad profesional o por
el gobierno nacional.

Evaluacion del riesgo: Es el proceso de evaluar el riesgo que surge de un peligro, teniendo en
cuenta: la suficiencia de los controles existentes, la probabilidad de que ocurra un evento y la
severidad de la lesidon o enfermedad que puede ser causada por el evento o exposici ra decidir
si el riesgo es aceptable o no.

Incidente de trabajo: Evento(s) relacionado(s) con el trabajo, en el (los) erié 0 pudo haber
ocurrido lesion o enfermedad (independiente de su severidad), o victima tal. Un incidente en el
gue no hay lesién, enfermedad ni victima mortal también se puede d igar como “Situacion en la
que casi ocurre un accidente”.

Identificacion del Peligro: Proceso para reconocer si existe 3@0 y definir sus caracteristicas.

Matriz de Identificacion de Peligros, Valoracion minacion de Control del Riesgo:
Metodologia dindmica que permite la identificacion, on y andlisis de los factores de riesgo
presentes en el ambiente laboral, facilitando la inte sobre los mismos.

No Conformidad: Incumplimiento de un requi no conformidad puede ser una desviacion de:
estandares, practicas, procedimientos J0 y requisitos legales pertinentes entre otros,
requisitos del SGC y SSOMA.

Peligro: Fuente o situacion con p jal de dafio en términos de lesion o enfermedad, dafo a la
propiedad, al ambiente de traba combinacién de estos.

Riesgo: Combinacion de | |I|dad de que ocurra un evento y la severidad de la lesién o
enfermedad que puede ada por el mismo.

Expuestos: NUmer&poblauon directamente relacionada con un riesgo.

Probabil@idad que se produzca el efecto si se estd expuesto a un riesgo.

4. CLASIFICACION DE LOS RIESGOS
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Biologico Fisico Quimico Psicosocial Bi ani Condici de Seguridad Fendmenos naturales
Virus Ruido (De impacto, Polvos organicos, Gestion Organizacional (Estilo de mando, pago, | Postura (Prolongada Mecanico (Elementos o partes | Sismo
intermitente, continuo). inorganicos. contratacién participacion, induccién y mantenida, forzada, anti de maguinas, herramientas,
Bacterias itacion, bi far social, luacion del gravitacional). equipos, piezas a frabajar, | Terremoto
lluminacidn (Luz Visible | Fibras. desempefio, manejo de cambios). materiales proyectados solidos
Hengos por exceso o deficiencia). Esfuerzo o fluidos, contacte  con | Vendaval
Liquidos Caracteristicas de la organizacién del trabajo superficies calientes).
Rickeisias Vibracion {Cuerpo entero, | (Nieblas rocios). (Comunicacion, tecnologia, organizacion del | Movimiento Repetitivo Inundacion
segmentaria). trabajo, d d itati ¥ itafi de Eléctrico (Alta y baja fension,
Parasitos Gases y vapores. la laber). Manipulacion manual de | estatica). Derrumbe
Temperaturas  Extremas carga.
Picaduras (Caleor y frio). Humos Caracteristicas del grupo social de trabajo Locative (Sistemas v medios de | Precipitaciones  (Lluvias,
Presion tmosféri talicos, no metalicos. | {Relaci hesion, calidad de int i . almacenamiento). granizadas, heladas)
Picaduras {(Mermal y ajustada) trabajo en equipo)
Material particulado. Superficies de frabajo
lorded Radiaci loni Condiciones de la tarea (Carga mental, (Irregulares, deslizantes, con
(Rayos X, Gama, Befa y contenido de la tarea, demandas emocicnales, diferencias de Nivel).
Fluidos o | Alfa). sistemas de control, definicion de roles,
excrementos monotonias, etc.). Tecnologico (Explosion, Fuga,
Radiaciones no lonizantes Interf; P Tarea (C imientos, derrame, incendio).
{laser, ultravioleta, habilidades en relacion con la demanda de la
infrarroja, radiofrecuencia, tarea, iniciativa, ia y imi L Accidentes de Iransito.
microondas). identificacion de la persona con la tarea y la
organizacion). Piblicos  (Robes,  atracos,
asaltos, atentados de ord
Jomada de trabajo (Pausas, trabaje mocturno, publico, etc.).
rotacion, horas extras, descansos).
Trabajo en alturas.
Espacies Confin

5. INSPECCION GENERAL R

5.1. CLASIFICACION DE PROCESOS, ACTIVIDADE EAS

a una inspeccion.

Para la identificacién de peligros se cuenta procesos de trabajo y de cada una de las
actividades que lo componen, se clasiﬁ:xée
Esta informacidn es analizada junto gon a de procesos de la empresa para identificar equipos,

procedimientos, categorias de activi ,Fesponsables y documentos que soportan las actividades.

La identificacion de los peliggo acion de riesgo y determinacién de controles de las personas
que tienen acceso al area ajo, se identifican en la matriz de identificaciéon de peligros,
valoracién y determinaci e’control del riesgo, el andlisis de trabajo seguro ATS y mediante

reporte de riesgos, au %s nternas y observaciones comportamentales.

Para el manej

embargo los®rie
peligros, N&o

tistas se tendra en cuenta lo descrito en el procedimiento de compras, sin
a los cuales estan expuestos se consignan en la matriz de identificacién de
y determinacion de control del riesgo.

5.2. INSTRUMENTO PARA RECOPILAR LA INFORMACION

5.2.1. Metodologia

Se realiza inspeccidén por las instalaciones de la empresa con el propdsito de levantar el inventario de
peligros, los expuestos y controles existentes. Este recorrido requiere del acompafamiento de
funcionarios de la Empresa con conocimientos sobre los procesos que se adelantan en cada area, sus
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PROCEDIMIENTO DE IDENTIFICACION DE
PELIGROS, VALORACION DE RIESGOS Y
PEAIRIEN YO DI CONTRGRESe(RIEINa en que se han enfrentado. 5/13

Posteriormente se adelantan entrevistas con los trabajadores de cada puesto de trabajo evaluado y
con el personal de la empresa con el fin de indagar sobre las alteraciones y diferentes problemas
derivados de la materializacién de los riesgos de la Empresa.

En este levantamiento de informacién se identifican los peligros tanto en actividades rutinarias como
en actividades no rutinarias.

En la identificacién de peligros también se tiene en cuenta las actividades que son desarrolladas en
sitios provistos por terceros o contratistas.

5.2.2. Estructura de la matriz de identificacién de peligros, valoracion y determin@; control del riesgo

La metodologia utilizada es El Método de Asistencia de Riesgos (RIS SSMENT METHOD). Enla
matriz de Identificacion de Peligros, Valoracion y Determinacion ol del Riesgo se registra la
siguiente informacion: ®
o Area - Actividad: Ubicacion del &rea o sitio de jo donde se estan identificando las
condiciones de trabajo.
» Riesgo: Se determina segun la clasificacién a rfnente descrita (fisico, quimico, bioldgico,
etc.).
* Factor de Riego: En esta casilla se de ecificamente el agente de riesgo. Ej. Ruido,
iluminacion, gases y vapores, eléctri
e Fuente: En esta casilla se deter a condicién o sitio que genera el factor de riesgo
presente (motor, luminaria,
e Actividad Rutinaria: Se col a Ias act|V|dades que estan dentro de la cotidianidad del

trabajo, estdn contempl el objeto social o lo que estd contenido en el cuadro de
cantidades de los conte@o contrario se diligencia NO.

e Personal: Indica si ersphal expuesto al riesgo es personal directo o indirecto (contratistas)

e Posibles Conse s: En esta casilla se determinan las posibles lesiones ellas personas,
danos a las ins wes, maquinaria, equipos.

e Expuestos: g el nimero de personas directamente expuestas al riesgo.

sicion (T.E): Indica el tiempo real de exposicion al riesgo.

secuencia (T.C): Determina si la consecuencia al estar expuesto a un riesgo
afecta Personas (P) o Equipos y Activos (EA).

e Controles existentes: En este item se determinan los controles existentes dentro de la
entidad para cada factor de riesgo existente, estos se determinardn segun la siguiente
jerarquia:

Fuente (F)
Medio (M)
Individuo (1)

e Controles Propuestos: En este item se determinan las acciones encaminadas al control de los
riesgos, teniendo en cuenta la siguiente jerarquia para la intervencién de los mismos:
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Eliminacién Cuando se elimina el riesgo 6/13
Sustitucion Cuandcfn se sustituye el fiesgo por uno de menar
valoracidn
Controles de ingenieria Cambiar una herramienta, maquinaria o equipo
Senalizacion/advertencia, Capacitaciones a los trabajadores,
Controles administrativo procedimientos seguros, altemar horarios de
O ambos trabajo y tiempo de exposicidn
Equipo de proteccion personal Cuando el control aplicado es un EFF

Valoracion de AT: (Ver valoracion y definicion de prioridades)

Valoracion de EP: (Ver valoracidn y definicion de prioridades).

5.2.3. Valoracidn y definicidon de prioridades c

de obtener datos objetivos, definir un orden de prioridades y est r métodos de control y/o
eliminacion de los mismos. Para valorar los riesgos de ung mas objetiva es necesario
dividirlos en dos grandes grupos que son: Los riesgos que g& CIDENTE DE TRABAJO y los que

pueden generar ENFERMEDAD PROFESIONAL.

Para realizar la valoracidon a esto se utiliza el método de asistencia de Riesgos. (RISK
ASSESSMENT METHOD), el cuaI #a los riesgos teniendo en cuenta la potencialidad de los
mismos:

Una vez identificados los factores de riesgo es necesario dar una v @)'.a cada riesgo con el fin

5.2.3.1. Valoracion accidente de trabajo

e Pérdidas en la saludggt dad de las personas.
 Pérdidas en equi ivos.

Para calcular e h é&ﬁ’robabllldad de ocurrencia se tienen en cuenta los siguientes datos:

EXPOSICION

‘

Con frecuencia diaria
Ocasional (un vez por semana)

Poco Usual ( Una vez por mes)

Rara (Pocas veces al afio)

| &N

Muy Rara (anual o menor)
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OCURRENCIA 713

—

Posible (puede ocurrir)

Raro (pero posible)

Muy raro

Muy improbable

S AW N

Practicamente imposible

&

Para hallar la PROBABILIDAD se combinan el valor de las anteriores variableepguiente matriz:

[ ]
OCURRENCIA ®

3 | 4 | %Y 6

s 1 B | C e:& D
o | 2 B D | D
% 3 D D
O | 4 D| D | E
x 5 D| E | E
6 D| E| E| E
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PROBABILIDAD
A
B Es conocido que pueda ocurrir u ocurrié
c Puede Ocurrir
D No es esperable que ocurra
E Practicamente imposible que ocurra

CONSECUENCIA

%

CONSECUENCIA EN PERSONA

Una muerte t)

Lesiones con incapacidades permaner{?:|

oW

Lesiones con incapacidad no perma
Lesiones leves sin dias perdi

&

8/13

RNy

Para calcular el riesgo potencial se relaciona el ania consecuencia con el valor de la

probabilidad hallado en la matriz de riesgo:

de riesgo
ILIDAD

D E
<
g 7 11
= 12 | 16
§ 17 | 20
0 21 23
=
O
O 15 19 22 | 24 25

Erick Garzon
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PFIIGRNS VAIQORACION NF RIFSGNS Y
RIESGO M3
1a3
4a6 ALTO Alto Superior
7a10 Alto Inferior
11a 15 MEDIO Medio superior
16 a 19 Medio inferior
20 a 22 BAJO Bajo superior
23 a25 Bajo inferior 0
Q'
5.2.3.1.1. Repercusion Del Riesgo ® 0

Una vez establecida la valoracién consideramos la pobla Qtada por cada riesgo a través del
grado de repercusion, el cual refleja la incidencia de un ré n relacion con la poblacidén expuesta.
Para determinar el grado de repercusion se estat@ n porcentaje de expuestos y a cada
porcentaje se le da un factor de ponderacion:

REPERCUSIO GO

'& Factor de
% Trabajadores E oS ponderacion
sarine R

61 a
%

4%
40 %

a20%

ik WM

Entonces el Grado de repercusién para Accidente de Trabajo (AT) serd igual al Factor de Ponderaciéon
x El valor del Riesgo Potencial. El resultado se compara con la siguiente tabla:

Repercusion de Accidente de Trabajo
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REPERCUSION AT 10713
31a99 Medio
100 a 125 Bajo

5.2.3.1.2. Valoracién enfermedad profesional
El riesgo puede producir una enfermedad profesional, el valor a incluir se obtien@ guiente tabla

de valoracion:
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MEDIO

BAJO

11/13

TEMPERAT
URAS
EXTREMAS

frio en forma
inmediata en el sitio

permanecer por | temperatura luego
mas de 5 minutos | de permanecer 15

z
& 5
: Dafcnds o1& | porcopen do
=z Ausencia de luz algunas Sombras
% natural o artificial c:\;};::g:;ays al ejecutar un Ausencia de Sombras.
= dificultad para leer actividad
No escuchar una Escuchar la Escuchar la No hay dificultad para
8 conversacionauna | conversacion a conversacion a escuchar la
S intensidad normal a una intensidad intensidad normal conversacion a una
53 una distancia normal a una auna distancia de intensidad normal a
menos de 50 cm distancia de 1 m 2m mas de 2 m
% = Exposicion Exposicién
S E=4 frecuente (Una o regular (Una o Ocasionalmente Rara vez, casi nunca
X § mas veces por mas veces por y/o vecindad sucede la exposicion
g % jornada o turno) semana)
ol
P
=z . . .
=] ﬁ Ocho hgras omas | Entre seis y ocho Entre dos_ y seis Menos de dos horas
22 exposicion por tumo | horas por jornada | horas por jomada I iormada o por turmo
=5 o jornada o turno o turno por} P g
2o
F4
Percepcion Percepcion de
Percepcion subjetiva de calor algan di confort
subjetiva de calor o o frio luego de con la Sensacion de confort

térmico.

BIOLOGICO (VIRUS,
BACTERIAS, HONGOS Y
QOTROS)

Provocan una
enfermedad grave y
constituye un serio
peligro para los
trabajadores. Su
riesgo de
propagacién es
elevado y no se
conoce tratamiento

una enfermedad
grave y constituir
un serio peligro

para los A
trabajadores. Su “abraiggiﬁse Su
riesgo de H
p propagacion es
pmpprgg:tc)\lznyes probable y

generalmente

Puede causar una
enfermedad y
constituir un
peligro para los

generalmente

en el sitio. minutos
o Percibir Percibir Percibir
5 0n notoriamente sensiblemente moderadamente | .o cEizféinc ‘jedr? o son
EZ vibraciones en el vibraciones en el | vibraciones en el rcwb?das
= puesto de trabajo puesto de trabajo | puesto de trabajo pe
Puede provocar

Poco probable que
cause una enfermedad
No hay riesgo de
probacion y no se
necesita tratamiento.

eficaz en la existe tratamiento
actualidad. estteetéi;azm\entc eficaz
Posturas de Posturas de Posturas que se
w . N
8 é ”ngg'”:xstéﬂou;e trabajo con riesgo | riesgo moderado consideran normales,
Zg ; e;!\ 6n musculo significativo de de lesion musculo con riesgo leve de
<= esquelética lesion. Se deben | esquelética sobre lesiones musculo
E 8 Debgn tomar-se modificar las las que se precisa esqueléticas, y en las
g 'l‘ medidas corectivas condiciones de una modificacién, que puede ser
= inmediatamente trabajo, tan pronto aungue no necesaria alguna
como sea posible. inmediata accion.
Actividad que
exige
Actividad que exige mz;\;"gge:;os
&8 __movimientos continuos de
z P ) oS cualquier Actividad que
=] segmento exige 0
=
P | mameocmen | oo | moumenos | Advdedaued
& mantener (Ciclos de rggﬁlz arldzigaes Ieng;scyu;frmggos corporal con exposi
%} trabajo menores a b I a ‘ inferior al
o 20501 min o ocasionales segmento tigmpo de
E concentracion de (Ciclos de frabajo corporal, con la ualh
w movimientos que menores de 30 s posibilidad de "
§ utiliza pocog o 1min, o realizar pausas g
% misculos durante concentraciones cortas
4 o
mas de 50% del que utiliza pocos
iempo de trabajo) musculos durante
més de 50% del
tempo de trabajo) .
w Actividad intensa en
g | Sorseaens
& expresion facial del Actividad pesada, aparente, ni resistencia,
E tPabaJador yiola «con resistencia y existe libertad de
$ contraccion movimientos.
muscular es visible,
= Manipulacion de nuallp;elacc;‘;g as
% “DJ " ri(g[ng;tcrgrrllgnde con riesgo Manipulacién de
< 2 5 o lesion moderado de cargas con riesgo leve
Sox " lesion. Sobre las | de lesiones, puede ser
% ER) muscoloesquglefica que es precisa necesaria alguna
== modificacion, accion
= aunque no
inmediata
N\velefeuneezgn &N Nose espera que los
espe(r]aria wna factores pslcusoclalgs
posibilidad de respuesta de Zi?éib,tsggc?onnxirgﬁl
asociacion con estrés moderada, <intomas o respuestas
m respuestas de las dimensiones y de estrés si nlﬁpcatwas
? dimensiones estrés y por tonto, dominio que se Las dlmegsinnes
] dominios Sgy las dimensiones y | encuentran bajo dominios aue sey
Q N dominies que se esta categorfa qa
% encuentran bajo encuentre bajo ameritan encuentran bajo esta
S esta ca_teguna esta categoria observaciones y Dategona serdn objeto
7 requieren - - e acciones o
e inte?vencin‘n requieren __acciones programas de
inmediata en el intervencin, enel | _sistemaicas de intervencion, con el fin
marco de sistemas I’I';?Il;tteﬂmgedléﬂ 'E:)g‘:?;"egz? de mantenerlos en los
de wgnarjqa Vigilancia perjudiciales en la niveles de resgo mas
epidemiolégica. epidemiologica salud bajos posibles.
QUIMICO
GASES Y < .
VAPORES Percepcion de olor Percepcion de Percepcion de Percepcion de olor a
amenos de un olorentre 1y 3
DETECTABLES metro del foco metros del fgm olor a tres metros | mas de un metro de la
ORGANOLEPTO emisor emisor del foco emisor. fuente de emisién
CAMENTE
GASES Y
VAPORES NO Cuando en el proceso que se valora existe un contaminante no detectable
DETECTABLES organolépticamente se considera en grado medio en atencién a sus posibles
ORGANOLEPTIC consecuencias.
AMENTE
Manipulacién de
w Manipulacion de productos
8 productos quimicos | quimicos liquidos Una vez por Raravez u
S liquidos muchas varias veces omada o tﬁrn o ocasionalmente se
c veces durante la durante la ! manipulan liquidos.
— jornada de trabajo. jornada de
trabajo.

QQ.
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6. PROCEDIMIENTO
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Inicio

Director SGC y SSOMA

Determinar el proceso
constructivo

l

Director SGC y SSOMA

Realizar inspeccion general a
todas las areas o frentes de obra

i

Director SGC y SSOMA

Recoger informacion

l

Director SGC y SSOMA

13/13

Valorizacion de los factores

riesgo
l °
Director SGC &A
Priorizacig riesgos
o

i

Director SGC y SSOMA

Generar plan de accion por
riesgos prioritarios y vigilar
cumplimiento

Fin
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