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PROCEDIMIENTO IDENTIFICACION Y
EVALUACION DE ASPECTOS E IMPACTOS
AMBIENTALES 1. OBJETIVO 2/8

Establecer los criterios de identificacion y evaluacién de aspectos e impactos ambientales generados
por las actividades que desarrolla (NOMBRE DE LA EMPRESA),

2. ALCANCE

El presente procedimiento aplica para todas las actividades que ejecuta directame MBRE DE

LA EMPRESA), :

3. DEFINICIONES o Q;

Ambiente: Entorno en el cual una organizacion opera, in &’el aire, el agua, el suelo, los recursos
naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus ciones; el entorno en este contexto se

extiende desde el interior de una organizacién hast ma global.
Aspecto ambiental: Elemento de las actlv ductos o servicios de una organizacion que
puede interactuar con el medio amblent cto ambiental significativo tiene o puede tener un

impacto ambiental significativo.

Contaminacion: Cambio perJud|C|a S caracterlstlcas fisicas, quimicas o biolégicas del ambiente
que puede afectar la vida e otras especies. Puede ser ocasionado por la presencia de
sustancias quimicas, partic } roorganismos, formas de energia, la accién del hombre etc., en
niveles que alteran la cali iental y disminuyen las posibilidades de vida.

Desempeno ambi esultados medibles de la gestién que hace una organizacién de sus
aspectos ambign el contexto de los sistemas de gestion ambiental, los resultados se pueden
medir respegt politica ambiental, los objetivos ambientales y las metas ambientales de la

organizacx requisitos de desempefio ambiental.
Disposicion Final: Proceso de aislar y confinar los residuos o desechos peligrosos, en especial los no

aprovechables, en lugares especialmente seleccionados, disefiados y debidamente autorizados, para
evitar la contaminacién y los dafios o riesgos a la salud humana y al ambiente.

Emision: Descarga de una sustancia o elemento al aire, en estado soélido, liquido o gaseoso, o una
combinacion de estos, proveniente de una fuente mévil o fija.

Impacto ambiental: Cualquier cambio en el medio ambiente, sea adverso o beneficioso, como
resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacion.

Meta ambiental: Requisito detallado de desempefio aplicable a la organizacidn, o las partes de ella,
que tiene su origen en los objetivos ambientales y que es necesario establecer y cumplir para
alcanzar dichos objetivos.
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PROCEDIMIENTO IDENTIFICACION Y

EVALUACION DE ASPECTOS E IMPACTOS | N _
bietivorantajental: Fin ambiental de caracter general coherente con la politica ambiental que u)g

organizacion se establece.

Politica ambiental: Interacciones y direccién generales de una organizacién relacionadas con su
desempefio ambiental, como las ha expresado formalmente la alta direcciéon. En muchos casos hace
parte de la politica integrada de una organizacion; brinda una estructura para la accién y para el
establecimiento de los objetivos ambientales y las metas ambientales.

Prevencion de la contaminacién: Utilizacién de procesos, practicas, técnicas, materiales,
productos, servicios o energia para evitar, reducir o controlar (en forma separada o en combinacién)
la generacién, emision o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo con el fin de reducir
impactos ambientales adversos; puede incluir reduccién o eliminacién en la fuente, cambios en el
proceso, producto o servicio, uso eficiente de recursos, sustitucién de materj energia,
reutilizacion, recuperacién, reciclaje, aprovechamiento y tratamiento.

Residuo: Cualquier objeto, material, sustancia, elemento o producto que Qjentra en estado
sélido o semisdlido, o es un liquido, o gas contenido, cuyo generador de , rechaza o entrega
porque sus propiedades no permiten usarlo nuevamente en su activid@o generd.

Residuo Especial: Residuo con caracteristicas ﬁsicoquimicaso disposicién final debe ser

controlada. /

Residuo Peligroso: Es aquel residuo que por sus caraﬁ&as corrosivas, reactivas, explosivas,

toxicas, inflamable, infecciosas o radioactivas pue ar dafo para la salud humana y el
ambiente. Asi mismo se consideran, residuo o dese igroso los envases, empaques y embalajes
que haya estado en contacto con ellos.

Sistema de gestion ambiental: Part @ema de gestion integrada de una organizacion,
empleada para desarrollar implementar ica ambiental y gestionar sus aspectos ambientales;

incluye la estructura de la organi ) planificacion de actividades, las responsabilidades, las
practicas, los procedimientos, los s y los recursos.

Vertimiento: Toda descargi@echa en un cuerpo de agua o alcantarillado.

Ny

La metodologia utilizada para la identificacién de aspectos y evaluacidon de impactos ambientales
ocasionados por las actividades propias de la compafiia, consiste en una adaptacién de la propuesta
metodoldgica planteada por las Empresas Publicas de Medellin y la Matriz Compleja de Leopold,
siguiendo las determinantes normativas como los determinados en la Ley 99 de 1993 y el Decreto
2820 de 2010.

4. METODOLOGIA

La matriz permite hacer un analisis de relacién directa entre las actividades y el medio afectado a
través de su calificacion, que consiste en tres etapas: la de identificacion, la de calificacion y la de
establecimiento de medidas de manejo ambiental, que se describen a continuacion:
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4.1. DILIGENCIAMIENTO FORMATO MATRIZ IA

o Area: En primera instancia se determinan las &reas a evaluar, para el caso de la Matriz de
Identificaciéon de Aspectos y Evaluacién de Impactos Ambientales de (NOMBRE DE LA
EMPRESA) son administrativa y en campo ya que se trata de una evaluacién general; para los
trabajos en campo se determinaran las areas de acuerdo a su naturaleza y se seguira el
presente procedimiento para su identificacién, evaluacion y establecimiento de medidas.

e Actividad: Las actividades estan estrechamente relacionadas con el tipo de proyecto que se
esté relacionando, en mucho caso se pueden clasificar por fases dentro del proyecto, en todo
caso se deben tener en cuenta actividades generales a todos los proyectos ¢ : transporte
desde, hacia y dentro del sitio, uso de instalaciones sanitarias, casino y, mentos, y
claramente las especificas del desarrollo del proyecto en campo.

Qementos de cada

e Aspecto Ambiental: Este item corresponde a la identificaciéon d
actividad que esta en potencial de interactuar con el ambiente, y en 0S casos puede estar
asociado a un impacto ambiental significativo. Por ejemplo, la i#organica y el jabdn, son
unos de los aspectos ambientales relacionados a la actividadé nstalaciones sanitarias.

e Impacto Socio-ambiental: Un impacto ambiental e - cambio en el medio ambiente,
sea adverso o beneficioso, como resultado total o % e los aspectos ambientales de la
organizacién; por ejemplo, los vertimientos de agu%s s y la generacion de residuos sélidos
son impactos relacionados con la actividad de u@' stalaciones sanitarias.

e Componente que impacta: Correspond Q medio impactado, es decir agua, aire, suelo,
fauna y flora, poblacion e infraestructura; --lb ier otro medio (en especial social) que pueda

verse afectado por el desarrollo d& oyecto especifico. De haber otro medio éste debe
incluirse en la lista de la col nw ponente que impacta”.

¢ Parte interesada: Correspon rganizacion mayormente interesada en dicho impacto,
puede ser la comunidad, el go , la operadora, (NOMBRE DE LA EMPRESA) u otras
organizaciones.

o
e Tipo de actividad: s

Actividad Ruti
planificado y

Actividad que forma parte de un proceso de la organizacién, se ha
ndarizable.

utinaria: Actividad que no se ha planificado y no se ha estandarizado en los

Activi
proces a organizacién, o actividad que la organizacién determine como no rutinaria por su
baja frecuencia de ejecucion.

Emergencia: Situacion de funcionamiento no habitual ni voluntaria, incontrolada, no planificada
e imprevisible en el tiempo.
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Este apartado comprende una apreciacion cuantitativa que permite la determinacién cualitativa del
impacto, para cada una de las caracteristicas del impacto:

 Caracter: Esta es la Gnica condicién completamente cualitativa, determina el sentido del
impacto producto de una actividad del proyecto sobre el ambiente; puede ser positivo (+)
cuando el impacto produce un efecto benéfico, como por ejemplo el aumento de demanda de
mano de obra no calificada en la regién donde se desarrolla el proyecto, o negativo (-) cuando
el impacto produce un efecto perjudicial para un componente, por ejemplo la generacion de
residuos solidos. Los criterios de valoracion se mantienen tanto para impactos de caracter
positivo como negativos, sin embargo para la jerarquizacion de impactos la escala de colores es

inversa, por lo que se tendrd en cuenta jerarquizar por separado los impa caracter
positivo de los de caracter negativo.
e Magnitud: Es el grado de incidencia del impacto sobre el medio ambie decir evalla la

gravedad o mejoria de las consecuencias de la alteracion producj 0S componentes
ambientales o sociales del area, la calificacion es la siguiente:

°
Magnitud | Calificacion Q

Muy baja 1 '.\0

Baja 7 &,

Mediana 3

Alta 4

Muy Alta 5 ‘0%

e Duracion: Corresponde al tiem \érmanenaa del efecto o alteracién producida por el
impacto, puede ser:

Duracion
Dias
Semanas

e Extension: Corresponde al area de influencia del impacto, es decir, al area, zona o sector
donde tienen manifestacion las consecuencias del suceso:

Extension Calificacion
Areas puntuales
Partes del proyecto
Todo el proyecto
Distrital / Municipal
Departamental / Regional

N WIN|—=
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AMBIRAGYRMEkacion: Trata sobre el incremento progresivo del efecto, o la inclusion de efecisg

sinérgicos ante el hecho que dos impactos juntos pueden producir Una alteracion o cambio
mayor que la suma de las dos unidades separadas:

Acumulacion | Calificacion
No acumulativo 1
Baja 2
Moderada 3
Alta 4
Muy Alta <)

e Fragilidad: Es la Unica condicién que valora el medio y no el impacto debilidad o
fortaleza que presenta el medio para dejar alterar sus caracteristé e estructura y
funcionalidad por el impacto valorado:

Fragilidad | Calificacion §.

Muy Baja

1
Baja 2 {’\
Mediana 3 6
Alta 4
Extrema 5 &

A continuacién se presenta una tabla resuN 0s criterios de valoracién de impactos:
)

Calificacion Criterios
Magnitud D;B ; Extension Acumulacion | Fragilidad
{ }
Areas puntuales No : Muy baja
acumulativo

Partes del proyecto Bajo Baja

Todo el proyecto Moderado Mediana
Distrital / Municipal Alta Alta
Dep_alrtamental / Muy alto Extrema
Regional

Significancia’ ambiental: La significancia ambiental, se evalla promediando las puntuaciones
obtenidas de la magnitud, duracién, extensién, acumulaciéon vy fragilidad. El resultado de la
Significancia Ambiental esta dado por la siguiente ecuacidn, tanto para impactos de caracter positivo
como negativo:

_ (M+D+E+A+F)

SA c

Dénde: SA: Significancia Ambiental M: Magnitud, D: Duracién, E: Extensién, A: Acumulacion y F:
Fragilidad
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EVALUACION DE ASPECTOS E IMPACTOS _ B ,
AMBII'pKgpizacion de impactos: El resultado final de la evaluacion de impactos esz)g

jerarquizacion de 1os mismos a partir de fa su significancia ambiental, teniendo en cuenta que
en este punto el caracter del impacto es determinante ya que son opuestos siendo la escala de
color contraria, por eso no se debe olvidar jerarquizar los impactos de caracter positivo
separados de los de caracter negativo, bajo los siguientes parametros:

Significancia Jerarauizacién color
Ambiental q - +
Baja STEPEN
Moderada =2y<3
Media =>3y<4
Alta =5 E—
Q'
4.3. MEDIDAS DE MANEJO AMBIENTAL ® 0

§normativa ambiental vigente en
rtinentes a licenciamiento ambiental),
nsacién; éstas medidas deben tender a
ersos producto del desarrollo del proyecto,

Las medidas de manejo ambiental se disefian de acue
Colombia (Ley 99 de 1993, Decreto 2820 de 2010y d
siendo éstas: Prevencién, Mitigacién, Correccién y
prevenir, mitigar, corregir o compensar los impa

en ese orden de prioridad, es decir mientras s prevenir un impacto se tomaran medidas de
este tipo, y las medidas de compensacid n So6lo cuando no sea posible prevenir, mitigar o
corregir un impacto.

Medida de Manejo Ambiental Objetivo Ejemplo

Prevencion Evitar i 05 negativos potenciales de una|Programa de Uso Eficiente de los
acfivida Recursos

0s impactos negativos en cualquiera de las | Segregacion en la fuente de residuos

Mitigacion s def proyecto. solidos

poner uno © mas de los componentes del medio
afectado a una calidad similar a la que tenian previo al Reforestacion del rea intervenida con
Correcgion, impacto causado o, en caso de no ser ello posible, e -
. o ' | vegetacion nativa
°® restablecer sus propiedades basicas; éstas se llevan a
cabo en las areas donde se presentd el impacto.

Su fin es generar un efecto positivo alternativo y
equivalente a un efecto significativo adverso identificado
Compensacion incluiran el reemplazo o susfitucion de los recursos
naturales o elementos del medio afectado, por otros de
similares caracteristicas, clase, naturaleza y calidad.

Consfruccion de un santuario de fauna y
flora

5. RESPONSABILIDADES
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PROCEDIMIENTO IDENTIFICACION Y

EVALUACION DE ASPECTOS E IMPACTOS I .
EsepeRiaahikdad de la Nombre del cargo encargado SSTA el establecimiento del procedimientoggy

Cual tiene aplicabilidad tanto en el area administrativa como en el lugar donde se desarrollen 105
trabajos en campo. Al presente procedimiento se establece una revisiéon anual, por parte de la
Nombre del cargo encargado SSTA
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